Syndicat National

de [’/Assistance Aéroportuaire

NA Les élections approchent, faisons ensemble le bilan de toutes les
S « améliorations » apportées grace a nos élus en place depuis 4 ans

» Locaux salubre et propre: OUI/ NON

» Matériels adéquats, accessibles et non vétustes: OUl / NON

> Organisation secteur planning améliorée (vacances/délais changement, communication : QUI / NON

» Casiers en nombre suffisant, vestiaire femme de 4m?2 adéquat ?
: OUI / NON

> Stornos, voitures, papeteries, matériels, de manutentions accessibles et suffisants : OUI / NON

> Affichage de poste existant et évolution professionnelle ouverte a tous : OUI / NON

> Planches équitables, heure supplémentaire non systématique et imposée : OUI / NON

» Dimensionnement suffisant : OUI / NON

» Organisation formations et gqualifications améliorées : OUl / NON

*Si la moitié de vos réponses est NON il est temps de dire STOP !!

AUCUN RESPECT AUCUNE CONSIDERATION

Alors croire que 2 machines a café high Tech et un coup de peinture pour faire tenir les murs suffisent pour
vous contenter NOOOOON, ils vont vous promettre un CDI, un planning a la carte etc... leur imagination n’a pas
de limite. ,

Combien de nos collégues ont ou sont sur le point de quitter notre société ?

Il est temps de se poser les bonnes questions

Croyez nous, vos votes il y a 4 ans ont bien profite a leur évolution et confort personnel, ne soyez pas DUPE et
optez pour le changement !

Votez UNSA, C’EST FAIRE LE BON CHOIX !!
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